
第９７回経営協議会議事要旨 

 
日 時 令和６年６月２０日（木） １０時００分〜１２時００分 
場 所 本部４階大会議室（Teams による遠隔会議併用） 
出席者 学内委員：上田学⻑，野﨑理事，秋光理事，野口理事， 鍋理事，国分理事 
    学外委員：金子委員，木下委員，佐伯委員，⻄原委員，藤岡委員，山本委員 
欠席者 学内委員：なし 
    学外委員：綾田委員  
陪席者 山神副学⻑，⼩⽅副学⻑，吉田副学⻑，松木副学⻑，原副学⻑，和田副学⻑， 

門脇副学⻑ 
根ケ山監事 

 
 

１．審議事項 
（１）教職大学院認証評価に係る自己評価書（案）について 
  野口理事から，審議資料１−１〜１−２及び参考資料に基づき，教職大学院認証評価に

係る自己評価書（案）について説明があり，審議の結果，原案を了承した。 
本議題に係る学外委員からの主な意見は次のとおり。 

  ○実社会との協働が進んでおり，このまま続けていただきたい。 
 
（２）国立大学法人香川大学職員就業規則等の一部改正について 
  鍋理事から，審議資料２に基づき，国立大学法人香川大学職員就業規則等の一部改正

について説明があり，審議の結果，原案を承認した。 
 
（３）令和５事業年度決算について 
  国分理事から，審議資料３−１〜３−４に基づき，令和５事業年度決算について説明が

あり，審議の結果，原案を了承した。 
 
（４）附属病院改革プランの策定について 
  門脇副学⻑から，審議資料４に基づき，附属病院改革プランの策定について説明があり，

審議の結果，原案を了承した。 
本議題に係る学外委員からの主な意見は次のとおり。 

  ○薬剤師の⽅々にも，能力を活かしたタスクシフトやタスクシェアを更に進めていただ 
き，全職種で協力して，この診療改革をしっかりと進めていただきたい。 

 
２．報告事項 
（１）国立大学法人香川大学監事候補者の推薦について 
  学⻑から，報告資料１及び参考資料に基づき，国立大学法人香川大学監事候補者の推薦

について報告があった。 



  
（２）令和６年度科学研究費助成事業の獲得状況について 
  秋光理事から，報告資料２−１〜２−３に基づき，令和６年度科学研究費助成事業の獲

得状況について報告があった。 
  
（３）第４期中期目標・中期計画の変更認可等について 
  野口理事から，報告資料３−１〜３−２及び参考資料１〜５に基づき，第４期中期目標

・中期計画の変更認可等について報告があった。 
 
（４）中期目標・中期計画に係る令和５年度自己点検結果について 

野口理事から，報告資料４−１〜４−２及び参考資料に基づき，中期目標・中期計画に
係る令和５年度自己点検結果について報告があった。 

 
（５）地域マネジメント研究科認証評価結果について 

野口理事から，報告資料５に基づき，地域マネジメント研究科認証評価結果について報
告があった。 

 
（６）令和５年度医学部附属病院の経営状況について 

門脇副学⻑から，報告資料６に基づき，令和５年度医学部附属病院の経営状況について
報告があった。 

本議題に係る学外委員からの主な意見は次のとおり。 
  ○今後の収益の見通しについて，全学的に，中期計画的なものを作成のうえ，本経営協

議会において提示いただき，議論することが必要ではないか。  
 
（７）令和５年度監事活動状況報告及び令和６年度監事監査計画について 

根ケ山監事から，報告資料７−１〜７−２に基づき，令和５年度監事活動状況報告及び
令和６年度監事監査計画について報告があった。 

 
３．その他 
（１）国立大学協会発表声明について 

 学⻑から，資料１に基づき，国立大学協会発表声明及び香川大学の現状について説明
があった。 

本議題に係る学外委員からの主な意見は次のとおり。 
 ○地域において，国立大学，私立大学も含めて，大学が果たす役割は非常に大きなも

のがあり，それを地域の皆さん⽅にもご支援していただきながら運営していくというこ
とは非常に大事で，このようなアピールをしていくことは非常に重要である。 
○地域に対してアピールするためには，大学自身がどういう形で地域に貢献さているの
か，貢献具合を形で見せていかないと，共感は得られない。 
 
 



 
○かなり差し迫った問題としては，授業料の値上げに関する問題が今浮上している。授
業料の値上げの程度や効果について，各大学である程度心づもりをしていかななければ
いけない段階なのではないか。 
○学内での検討を体系的に行ったり，財政的なオプションを考えるような，専門的なチ
ームを作るなどがされるべきではないか。 

 
 最後に，本年８月末に退任する根ケ山監事から挨拶があった。  

 
 

以 上 
 
 
 
 


